Kajari és Fia Csomagoléanyag Gyarto Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Fenntarthatosagi jelentés 2024

1. Rolunk

A Kajari ¢és Fia Csomagoldéanyag Gyartd Korlatolt Felelosségli Tarsasag, mint
csomagloanyagokat gyartd és forgalmazo gazdalkodd szervezet (a tovabbiakban: Tarsasag)
tobb mint harom évtizedes miianyag csomagoldanyag feldolgozasi tapasztalattal rendelkezik
elsésorban ¢élelmiszeripari termékek csomagold anyagainak gyartasa teriiletén.

Tarsasagunk kizarolag belfoldi természetes személy tulajdondban 4allo véllalkozas, amely
elsdsorban polipropilén félia BOPP, cPP (cast polipropilén) feldolgozas ¢és értékesités
terliletén végzi tevékenységét. Az altalunk gyartott termékeket a kiilonbozd élelmiszer
feldolgozo lizemekben kenyér, tészta, cukorka, keksz, napolyi stb. vagy a konfekcid iparban
ruhanemtik és egyéb termékek, pl. papir és irdszer csomagolasara hasznaljak.
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2. Vezetoi gondolatok a fenntarthatosagrol

A kovetkezOkben bemutatasra keriil6 fenntarthatosagi jelentés célja, hogy novelje
Téarsasdgunk atlathatosagat és feleldsségvallalasat, valamint kdzzétessziik hogyan kezeljiik a
kornyezeti €s a tarsadalmi kihivéasokat.

Folia feldolgozasi, csomagoloanyag gyartdsi folyamatainkat agy alakitottuk ki, hogy azok
egyidejileg legyenek hatékonyak és kornyezetbaratok.

Beszallitoinkkal, alvallalkozoinkkal egyiittmiikddve toreksziink a zdold megoldasokra,
termékeink megrendeldinek olyan szolgaltatdsokat nyujtunk, amelyek nemcsak
megbizhatoak, kivaldo mindséglick, hanem kdrnyezet fenntartasra is alkalmasak.

A Kajari és Fia Kft. vezetése és valamennyi munkatarsa szilard meggy6zodése, hogy
hosszabb tavon a fenntarthatdsag kulcsa a hatékony egyliittmiikodés, amelynek soran nemcsak
arra toreksziink, hogy megfeleljiink a piaci elvarasoknak, hanem arra is, hogy partnereinkkel,
beszallitoinkkal és munkatarsainkkal kdzdsen alakitsunk ki egy feleldsségteljesebb jovot.

Térsasdgunk els6k kozott csatlakozott a kdozelmultban 1étrejott Fenntarthaté Csomagolasért
Egyesiilethez, azzal a céllal, hogy részesei legylink a szakmai és bensOséges tamogatast
nyujt6  vallalkozdsok  fenntarthatosdgi  torekvéseinek,  valamint  tevékenységiik
népszertsitésének. Az egyesiilet célja, hogy Ilehetdséget biztositson a tagszervezetek
szakembereinek az informdacid cserére, a tapasztalatcserére az &agazat jovoOjének kozos
alakitasara a marketing szempontok figyelembevételével.

Kiildetése, hogy a tagok szdmara lehetdséget biztositson a szakmai és piaci informacidkhoz
valo gyors €s hatékony hozzaférésre, az iparagi szereplokkel valo kapcsolatépitésre, a pozitiv
gyakorlatokbol valo tanulasra.

A Tarsasag szolgaltatdsainak végzése soran folyamatosan figyelemmel kiséri a
csomagldanyagok gyartasa €és forgalmazéasa soran az anyagok, az energia ¢s mas eréforrasok
felhasznalasat, tiamogatja az Gjra felhasznalast és anyagédban torténd hasznositést, torekszik az
ezek forgalmabol adodo kornyezeti hatasok csokkentésére, tovabba programokat 1éptet életbe
a természetes eréforrasokkal valo takarékossag érdekében.

Tarsasagunk nagy hangsulyt fektet a kornyezeti hatasokat csdkkenté miiszaki megoldasok
alkalmazasara, folyamatait tovabb fejleszti és a fenntarthatdsagi céljait, mint &atfogd
szempontokat alkalmazza tevékenységének végzése soran, mind belsé mind kiilsd
kapcsolataiban.

www.kajarikft.hu




3. Fenntarthatosdagi stratégia és irdnyitds

Rendelkeziink ISO 9001 ¢és ISO 14001 tanusitvanyokkal. 2025-2030 kozotti céljaink kozé
tartozik az energiahatékonysdg javitasa, valamint a korforgasos gazdasdg kialakuldsanak
erositése, a csomagoldanyagok egynemiusitésének eldsegitésével.

Sziviigyiink a magas szintii élelmiszerbiztonsag fenntartasa és az élelmiszerpazarlas
megfékezése, korszeri, fejlett csomagoloanyagok gyartasa altal.

Figyelembe véve azt, hogy az egyik legnagyobb CO2 kibocsaté a mezogazdasag, nem
mindegy, hogy mennyi élelmiszert mentiink meg a helyes csomagolasi gyakorlattal!

3.1, Elelmiszer fogyaszthatésiginak biztositasa a szavatossagi idé végéig

A csomagolas elsddleges feladata a termékek védelme a fizikai hatasoktol és a
szennyezOdésektol. Amennyiben a megfeleld élelmiszerhez a megfeleld (alapanyagu,
méretll, vastagsagl) csomagolast ajanljuk, gyartoként hatdssal vagyunk az
¢lelmiszerpazarlés csokkentésére.

3.2. Elelmiszerbiztonsag eljsegitése
Elelmiszerbiztonsag szempontjabol jelentés igény a véasarlok részérél, hogy lehetdleg
érintésmentes legyen az élelmiszer, melyet megvasarolnak. A kozelmultban tapasztalt
jarvanyveszély ota kiemelten fontos a higiénia, melyet részben a csomagolés biztosit
(més megeldzo intézkedések mellett).

3.3. A termékek tarolasara, rakodasara, szallitasara vonatkozo kornyezeti terhek
csokkentése

A csomagolasnak nagyon fontos szerepe van az élelmiszer tarolds soran, tobb
szempontbol is. Részben azért, hogy a fogyasztasig a termék megdrizze a frissességét,
a csomagolds aromazardst is biztosit, az ételek élvezeti értékének megorzése
érdekében. Részben védi a terméket az idegen behatasoktol (ne vegyen at szagokat, ne
szennyez0djon semmivel).

A széllithatésag is egy atgondolandé tétel a csomagolas kialakitasanal. Allitva vagy
fektetve helytakarékos/sériilésmentes a szallitandd termék? Gyartoként is itt hatassal
lehetiink a kornyezetvédelemi célok érvényesiilésére azzal, amennyiben olyan tipust
csomagolés kialakitasat javasoljuk, melynek segitségével a termékek helytakarékosan
szallithatdak.

Csomagoloanyagok gyartdjaként tudunk olyan csomagolastechnikai tanacsot adni,
amely helytakarékosabbd és konnyebben széllithatova teszi a terméket, ezzel
csokkentve az lizemanyag igényt és a logisztikai feladatokat.

3.4. Csomagolas és az egészségszempontu informaciok

Ma mar a bevasarlasok alkalmaval szinte semmit nem kell egy bolti eladotol kérniink
vagy kérdezniink. Vasarlasaink dontd tobbségénél mar nincs sziikséglink senki
tanacsara, mert minden informdcié megtalalhato a csomagolason. S6t, az élelmiszerek
esetén az EU még azt is szabdlyozta, hogy milyen informaciokat kell kotelezden
feltiintetni és a jelolések is egységesek! Ezaltal bamely tagorszdg lakosa érti az
allergén jeloléseket vagy a tapérték tablazatokat €s igy tud megfeleld, egészségtudatos
vasarloi dontést hozni.




Az altalunk gyartott, élelmiszeripari felhasznaléasi célii csomagoldanyagok esetén,
¢lelmiszerbiztonsag szempontjabol egyeldre nem egységesen elfogadott az ujrahasznositott
muanyagok felhasznalasa. Jelenleg varunk az iparagi konszenzusra, az ¢lelmiszerbiztonsagi
célu mérések eredményeire.

4. Visszaélés- és korrupcioellenes bejelentési lehetoségek iizleti partnereink szamdra

Partnereink szdmara tobb elérhetdséget is biztositunk a visszaélésre és korrupciora vonatkozo
bejelentéseik megtételéhez, beleértve az e-mailes és telefonos kapcsolatfelvételt.

A bejelentések bizalmasan kertilnek kezelésre €s a bejelentd személy védelme minden esetben
garantalt.

Anonim moédon torténd bejelentés:

- levélben: Kajari és Fia Kft. 6230 Soltvadkert, Pf.: 37.

- telefonon: +36205645585 (kereskedelmi vezetdi hataskor)
Emailben: kajarikft@kajarikft.hu

5. Hiteles iigyféltajékoztatdas a csomagoloanyag kémiai és fizikai tulajdonsdgairdl,
lehetséges egészségiigyi és biztonsagi kockdzatairol

Az alabbiak szerint bemutatjuk az altalunk feldolgozott BOPP alapanyagbol késziild
csomagoldanyagok kémiai és fizikai tulajdonségait, beleértve a lehetséges egészségiigyi €s
biztonsagi kockazatokat, amelyeknek a vevok ki lehetnek téve.

A polipropilén (PP) egy termoplasztikus polimer, amelyet széles korben alkalmaznak az
¢lelmiszeripari csomagoloanyagok gyartasaban kivaldé mechanikai, ho- €s vegyszerallosagi
tulajdonsagai miatt. A PP folidk és tasakok konnytiek, atlatszok vagy opalosak, jol
hegeszthetdk, ¢€s kiillonbozd rétegekbe laminalhatok, igy védelmet nyujtanak az élelmiszerek
szamara a kiils6 kornyezeti hatdsokkal szemben (nedvesség, oxigén, szennyezddés stb.).

Fizikai tulajdonsagok:
o Halmazallapot: szilard (folia vagy tasak formaban)

o Szin: atlatszo, attetszd vagy nyomtatott
e Olvadaspont: ~160-170 °C
e Sirtiség: ~0,90-0,91 g/cm?

o Hoallosag: akar 100-120 °C-ig alkalmas (mikrohullamu melegitéshez is bizonyos
tipusai)

e J0 mechanikai szilardsag és szakitoszilardsag

e Vegyszerallosag: ellendll a legtobb savnak, lugnak és alkoholnak

Kémiai tulajdonsagok:
o Inert, nem reaktiv a legtobb élelmiszerrel

e Nem oldodik vizben vagy zsirokban
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« Egéskor szén-dioxidra és vizre bomlik, nem tartalmaz halogéneket

Egészségiigyi és biztonsagi kockéazatok:

A felhasznalasra keriild PP csomagoldanyagok ¢lelmiszerrel vald érintkezésre vonatkozo
unids és nemzeti jogszabalyoknak megfelelden keriilnek gyartasra (pl. EU 10/2011 rendelet).
A végtermék nem bocsat ki toxikus anyagokat rendeltetésszeri hasznalat esetén.

Lehetséges kockazatok:
e Nem rendeltetésszerli hasznalat esetén (pl. til magas homérséklet, nyilt [ang, nem
megfeleld élelmiszertipus) a milanyag bomlasa soran kéros anyagok keletkezhetnek
(pl. aldehidek, szénhidrogének).

o Feldolgozasi hiba esetén (pl. nem megfeleld additiv vagy festék hasznalata) migracios
kockazat éllhat fenn.

« Egés vagy hdbomlas esetén irritald gazok (pl. szén-monoxid) keletkezhetnek — ilyen
kortilmények kozott a megfeleld szelloztetés €s védofelszerelés sziikséges.

e A csomagoldanyag nem alkalmas tjrafelhasznalésra, ha szennyezett, vagy ha az
¢lelmiszerbiztonsagot befolyasold elvaltozas tortént.

Ajanlott biztonsagi intézkedések:
e Thérolas szaraz, hiivis, kdzvetlen napfénytdl védett helyen

o Hoforrastol és nyilt langtol tavol tartando
o (Csak rendeltetésszerti ¢lelmiszercsomagolasra hasznalhatd

o A gyarto altal biztositott megfeleldségi nyilatkozat és élelmiszerrel valo érintkezésre
vonatkoz6 tanusitvany figyelembevétele

6. Minoségiranyitds, kornyezeti szempontu gydrtdsi metodus

ISO 9001:2015 szabvany szerinti mindségiranyitasi rendszert lizemeltetiink 2002 6ta. A
mindségellendrzés szerepe kiemelt fontossagu a gyartas soran, hiszen mind a gyartaskozi
(technologiabol adodd) mind az emberi tévesztésbdl adodo hulladék mennyiségére jelentds
hatéassal van. Céglinknél minden ellendrzés dokumentalt, és visszakdvetheto.

Tapasztalataink szerint a tévesztésbol adodo selejt (pl rossz méretbedllitas) és a
technoldgiabol adodo hulladék (pl: szélhulladék) is csokkenthetd odafigyeléssel és gyakori
ellendrzésekkel. Ezaltal gyartoként hatassal vagyunk a kérnyezetvédelemi torekvések
megvalosulésara.

7. ISO 14001 tanusitvany: mit jelent szamunkra és miért fontos?

A kornyezetvédelem nem csak divat, hanem feleldsség is. Az ISO 14001 nem csak egy
iranyitasi rendszer, hanem egy eszk6z szdmunkra: segit fejlodni azaltal, hogy nyomon tudjuk
kovetni a cég kornyezeti hatasait, ez alapjan célokat fogalmazunk meg ellendrizziik magunkat
¢s mérjiik a megvalosulds mértékét.



A hulladékcsokkentés €s a korforgasos gazdasag megteremtése kiemelt fontossagu a jovonk
szempontjabol, ezért minden eszkdzzel torekedni kell ra!

Célunk a kornyezetbarat csomagoldanyagok fejlesztése: alapanyagok egynemiisitése az

ujrahasznosithatdsag érdekében.

7.1. Hulladékgazdalkodas:

A képz6dott hulladékok szakszerii és gondos kezelésére kiemelt figyelmet forditunk, éves
kdrnyezeti programjaink részét képezi a keletkezett hulladékok csokkentését célzod

torekvéseinknek.
B Hulladék  Eveszélyes hulladék Nem veszélyes hulladék
100%
80%
60%
40%
20%
0%
2020 2021 2022 2024
2020 2021 2022 2023 2024
B Hulladék 100% 100% 100% 100% 100%
Elveszélyes hulladék 36% 36% 37% 32% 28%
Nem veszélyes hulladék 64% 64% 63% 68% 72%
Vizsgalt
iddszak/vizsgalat 2020 2021 2022 2023 2024
targya
Egy milli6 forint
arbevétel eléréséhez
felhasznalt alapanyag 543 502 348 365 341
mennyisége
(kg/mFt)
Egy milli6 forint
arbevétel realizalasa
soran keletkezett 126 106 89 86 80
hulladék mennyisége,
ebbol
-veszélyes 27
-nem veszélyes 46 38 33 28 58
(kg/mFt) 80 68 57 58

Célunk, hogy 2026-ra az 1 M Ft arbevételre esd veszélyes hulladék mennyiségét 20%
mértékben csokkentsiik a ,,festékkonyha” berendezés iizembe helyezése altal. (2024-es adat:

22 kg/l M FY)



7.2.

Villamosenergia felhasznalas:

Az liveghazhatasu gazok kibocsatasanak csokkenését
célzd intézkedéseink részeként vallalkozasunk
telephelyén 2024. augusztusaban hasznalatba vettiink
egy 50kWh kapacitasu napelemparkot.

A napelempark hasznélatbavételével, folyamatos
iizemeltetésével mar 2024. augusztus-december
honapokban a kozlizemi szolgalatd altal biztositott
villamosenergia  felhasznalasunk  csokkent, a
felhasznalt energiahordozd tobb mint 17%-a
megujuld energidbdl szarmazott, ugyanakkor 2025.
¢v els6 négy honapjaban a napelempark biztositotta
villamos energiasziikségletiink tobb mint 23%-at,
amely igazolta a projekt kivitelezésének kezdetén
tervezett energiamegtakaritasi céljainkat.

Villamosenergia felhasznalds (2024 aug.-2025 apr. )
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2024, 2024, 2024, 2024, 2025 2025. 2025, 2025

aug. szept. okt. nov. dec. jan. febr. marc. dpr.
2024. | 2024. | 2024. | 2024. | 2024. | 2025. | 2025. | 2025. @ 2025
aug.. | szept.  okt. nov.. | dec. | jan. | febr. | mdrc.  dpr.
Enapelempark 3280 5970 5620 2960 @ 1850 | 2610 4410 5850 | 8130

Ekazlletivill energ felhasz | 20158 | 18301 | 19216 | 22097 | 16398 | 19581 | 18591 | 20600 | 11267

kozuleti villany
kWh napelempark kWh
2024. aug. 20158 3280
2024. szept. 18301 5970
2024. okt. 19216 5620
2024. nov. 22 097 2 960
2024. dec. 16 398 1 850
2025. jan. 19581 2610
2025. febr. 18 591 4410
2025. marc. 20 600 5850
2025. apr. 11267 8 130




7.3. Vizfelhasznalas:

Az alkalmazott gyartasi technoldgia nem hasznal vizet.

7.4.  Uveghazhatasu gazok

Megvizsgiltuk, hogy hogyan alakult az UHG-kibocsatds CO2 egyenérték, a Scope 1 illetve
Scope 2 kategoriaban, amely elemzés alapjan a kovetkezoket allapitottuk meg, tgymint

Scope 1 kategoridban a vallalkozas sajat tulajdonat képezo, a termékeink vevo telephelyére
torténd termek kiszallitas végzo gépjarmii tizemanyag (gazolaj) fogyasztas alapjan

e 2024. évben, gazolaj felhasznalas 6069,60 liter = 18.507,42 kg CO2 egyenérték

Scope 2 kategoriaban (vasarolt villamosenergia)

A telepitett napelempark hasznalatbavételével jelentds mértekben csokkent a CO2 kibocsatas,
nevezetesen 2025. januar-aprilis honapokban a bazishoz (2024. januar-aprilis) viszonyitva
kozelitleg 3.000.- kilogramm CO2 kibocsatas csokkenés tortent.

Az iiveghdzhatasu gazok kibocsatdsanak csokkenését célzo intézkedéseink részeként
vallalkozasunk telephelyén 2024. augusztusaban hasznalatba vettiink egy S0kWh kapacitasu
napelemparkot.

A napelempark hasznalatbavételével, folyamatos tlizemeltetésével mar 2024. augusztus-
december honapokban a koziizemi szolgalaté altal biztositott villamosenergia felhasznalasunk
csokkent, a felhasznalt energiahordozd tobb mint 17%-a megujuld energiabol szarmazott,
ugyanakkor 2025. ¢év els6 négy honapjdban a napelempark biztositotta villamos
energiasziikségletiink tobb mint 23%-at, igazolta a projekt kivitelezésének kezdetén tervezett
energiamegtakaritasi céljainkat.

A napelempark telepitését kovetd idészakban vizsgaltuk, elemeztiik, hogyan alakult a CO2
kibocsatas mértéke, amely elemzés a kovetkezokben foglalhato dssze:

Terveink szerint a fentiekben tervezett intézkedések megvaldsitdsaval 2028-ban az liveghéaz
hatasu gazok kibocsatasanak mennyiségét 20% mértékben csokkentjiik.

Téarsasdgunk nagy hangsulyt fektet a kornyezeti hatdsokat csokkentd miiszaki megoldasok
alkalmazasara, folyamatait tovabb fejleszti és a fenntarthatdsagi céljait, mint atfogo
szempontokat alkalmazza tevékenységének végzése soran, mind belsé mind kiilsé
kapcsolataiban.

8. Foglalkoztatasi politika, felelos munkaltatoi hozzaallas:

Foglalkoztatasi politikdnknak kdszonhetden 2009 és 2024 kozott az egy foglalkoztatottra jutd
személyi jellegll raforditdsok éves atlagos novekedési iiteme megkozelitette a 10%-ot. Ez a




tendencia tiikrozi elkotelezettségiinket a munkavallaloink megbecsiilése, a versenyképes
javadalmazas és a hosszu tavlii munkaerd-megtartés irant.

Egy foglakoztatottra jutd személyjellegli raforditas 2009-2024-es években;
az adatok eFt-ban
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Madatok| 1067 | 1730 | 1819 | 2075 | 2022 | 2151 | 2258 | 2433 | 2565 | 2935 | 3260 | 3373 | 4036 | 4624 | 5327 | 6080

Kiemelt figyelmet forditunk a nemek kozotti esélyegyenldségre és a ndi munkavallalok
szerepének erdsitésére. Jelenleg 40 fOs csapatunkban 14 nd dolgozik, akik jelentés mértékben
hozzéjarulnak a vallalat szakmai és innovacids sikereihez. Tamogatjuk a n6éi munkatarsak
szakmai fejlddését, és toreksziink arra, hogy a jovében tovabb noveljiik részardnyukat a
munkaerd-allomanyban. Tovabba két f6 csokkent munkaképességli személy is dolgozik
csapatunkban, akiket részmunkaidds beosztdssal ¢és egyéni terhelhetdségének
figyelembevételével alkalmazunk.

nemek aranya

2020 2021 2022 2023 2024 2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Bossz. létszam | 45 46 45 43 42 40
@ férfiak 26 27 26 26 27 26
Enék 19 19 19 17 15 14




9. Tarsadalmi felelésségvallalas, jotékonysag, szponzoracio:

9.1. Esélyegyenloségi terv bevezetése:

javitasa céljabol, valamint azzal a kiemelt céllal, hogy mind a munkaltatd, mind a
munkavallalok és képviseleteik figyelmét rairdnyitsa a munkahelyi esélyegyenldség
fontossagara.

Az esélyegyenldségi terv célja, hogy a hatranyos helyzetli munkavallaléi csoportok
foglalkoztatasi helyzetét felmérje, elemezze, és az adott szervezeti keretek sajatossagaira
figyelemmel meghatarozza foglalkoztatottak esélyegyenldségének megteremtéséhez
sziikséges célokat, valamint az azok eléréséhez sziikséges eszkdzoket.

Az esélyegyenldség elomozditdsanak egyik eszkdze egy tudatos tervezési-szervezési
mechanizmus, amely eredményeként a leginkabb sériilékeny csoportok esélyeit, fejlodését a
munkaltatéi jogkor gyakorlgja folyamatosan figyelemmel tudja kisérni, eldsegitve ezzel a
gyorsabb ¢és hatékonyabb eredmények elérését.

9.2. Etikai kodex bevezetése:

Kiemelt célunk, hogy minden ¢érintettel ismertessiik azokat a normdkat, melyeket a
miikodésiink soran kiemelten fontosnak tekintlink és itmutatast nyujtsunk a munkavallalok és
partnerek szdmara az etikus magatartashoz.

9.3. Bels6 visszaélés-bejelentési szabalyzat bevezetése:

A szabalyzat célja, hogy foglalkoztatoként Tarsasagunk elso kézbdl értesiiljon arrol, hogy
milyen problémak, visszaélések, érdek-¢és jogsérelmek fordulnak eld. A panaszok és
kozérdekii bejelentések megfeleld indikatorai lehetnek a cégen beliili folyamatok
tokéletesitésének, fejlesztésének, valamint a visszaéléseket lehetdvé tevd helyzetek
kikiiszobolésének, megeldzésének.

Munkatarsaink a visszaélés-bejelentési rendszer 1étrehozasaval és a bejelentd védelmi
intézkedésekkel gyors €s hatékony jogvédelmet kaphatnak, panaszaik megfeleléen
kivizsgalasra keriilhetnek, igy azok hatékony kezelése hozzajarulhat a kiegyenstlyozott,
partnerségre €piild csaladias munkahelyi kultira megdrzésében.

9.4. Informatikai Biztonsagi Szabalyzat létrehozasa:

Az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat alapvetd célja, hogy az informatikai rendszer
alkalmazasa soran biztositsa az adatvédelem elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényesiilését, s megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatasat és
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalat.

9.5. Informatikai Uzemeltetési Szabalyzat:

Az Informatikai Uzemeltetési Szabalyzat alapvetd célja, hogy a Téarsasagunknal az elérhetd
informatikai  szolgéltatasok  hasznalata, alkalmazdsa sordn az informatikai ¢és
infokommunikacids eszkozok eldirdsoknak megfeleld, biztonsagos hasznalatat eldsegitse, az
adott lizemeltetésre vonatkozdan tmutatast nyujtson, a sziikséges felhasznaloi-, iizemeltetdi-,
vezetdi teendok és feleldsségi korok

meghatarozasaval biztositsa az informatikai rendszerek folyamatos és rendeltetésszerti
miikodését.
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9.6. Dolgozoi elégedettség, munkahelyi koriilmények mérése

A kozelmultban arra kértiik munkatarsainkat, hogy — kizarélag dnkéntes alapon, név nélkiil —
egy megadott kérdés sorozatra adott valaszok forméjaban értékeljék a munkahelyiik
biztonsagat, a munkavégzés targyi ¢€s személyi feltételeit. A felmérés eredményeit
kiértékeltiik €s a jovobeli dontésekhez felhasznéljuk.

9.7. Kornyezetvédelmi szemléletformalas

Szivesen latunk kozépiskolds csoportokat, akiknek beszélink az élelmiszerpazarlas
megfékezésének lehetdségeirdl, a csomagolds szerepérdl az élelmiszerbiztonsag, szallitas,
tarolas soran felmeriild nehézségekrdl és megoldasi javaslatainkrol.

Wi
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9.8. Varosi 0voda, iskola tAimogatasa

A varosban miikodd 6vodak, iskolds részére a mikulds napot, illetve a husvéti linnepeket
megeldzden az altalunk gyartott tasakokat biztositunk, annak atadisakor az érintettek
bevonasaval a csomagoldéanyagok kornyezetkiméld alkalmazdsarol és a szelektiv gyljtésrol
bemutatot tartunk.

9.9. Csaladi programok

Tarsasagunk vezetése gondoskodik arrdl, hogy munkatarsaink idénként a munkahelyen kiviil
is k6z0s programokon vegyenek részt, ennek érdekében barati, csaladi k6zos rendezvényeket,
programokat szerveziink. Csalddi napjaink erdsitik a véallalat és a munkavallalok kozotti
kapcsolatot, valamint eldsegitik a kozosségépitést. Az ilyen alkalmak lehetdséget adnak arra,
hogy kollégdink és csalddtagjaik kotetlen, bardtsagos kornyezetben taldlkozzanak, ami
hozz4jarul a munkahelyi elégedettség noveléséhez €s a csapatszellem erdsitésé¢hez. A kozosen
atélt elmények hosszu tavon tdmogatjak a pozitiv vallalati kultura kialakitasat és fenntartasat.
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10. Kiildetésiink, céljaink a 2025-2026-0s évben

Olyan intézkedéseket, torekvéseket valositunk meg tevékenységiink végrehajtasa soran,
amelyek a fenntarthato fejlodés harom pillérét, tgymint

e gazdasagi,

e kornyezeti €és

e tarsadalmi
szempontokat egyarant szolgaljak.

10.1. Gazdasagi cél:

Termelékenység javitdsa modernizalt gépekkel ¢és folyamatfejlesztéssel (beadott GINOP
PLUSZ -213-24-2025 innovacioés palyazat éltal) Terveink szerint 5%-os teljesitményjavulast
ériink el a tasakgyartas teriiletén.

10.2. Kornyezeti cél:

Nyomdaipari kapacitasanak novelése céljabol egy ugynevezett ,.festékkonyha” eszkozt
vasaroltunk, amely az egyes festékeket ,,hazilag” torténd kikeverését teszi majd lehetové. A
berendezés hasznalatbavételét 2025 év végére tervezziik, melynek eredményeként 20%-al
csokkentjik a veszélyes hulladék mennyiségét, valamint jelentdss UHG kibocsatas
csOkkenésével is szamolunk. (2024-es bazis adat: 22 kg/1 M Ft)

Tervezzilk még tovabbd a nyomdai munkik sordn termelddd szennyezett oldoszerek
tisztitdsara alkalmas desztilldld berendezés hasznalatbavételét és ilizemeltetését, amelyet a
festékkonyhdval egyidejlileg 2025 év végén helyeziink tizembe.

A Fenntarthaté Csomagoldsért Egyesiilet munkéjaba valo aktiv bekapcsolodas, szakmai
egylittmiikodés a csomagoloipar szerepldivel, kiilondsen a termékfejlesztésben, mindsitésben.

A koziti kozlekedésben résztvevd gépjarmiivezetok kornyezetkiméld vezetési elmélete é€s
gyakorlata (ECO Driving) képzés lefolytatasat tervezziik 2026 év soran.

A fentiek szerint tervezett akciok végrehajtasa esetén 15-20% mértékii tiveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkenésével szamolunk 2028-2030. években.

Tarsasagunk szdmara kiemelten fontos szempont a biologiai sokféleség fenntartisa, szilard
meggy06zddésiink, hogy az emberiség szdmara egészséges Okoszisztémdara van sziiksége.
Sziikségiink van stabil éghajlatra, meg kell védeniink az éldvizeket, az erddket, az
¢él6lényeket, valamint az él6helyeket.

Vezetdink és munkatarsaink megeértik, hogy a természet és a gazdasag elvalaszthatatlanul
osszekapcsolodnak. Ennek fiiggvényében hatirozzuk meg kornyezeti céljainkat ¢és
programjainkat.

10.3. Tarsadalmi cél:

A soltvadkerti Iddsek otthonanak tamogatasa. Vallalatunk elkdtelezett a helyi kozdsseg
jolétének tamogatdsa mellett, amely alatt nem csak a helyi ovoddk ¢és iskolak
csomagoloanyagokkal torténd ellatdsat jelenti, hanem szeretnénk kibdviteni az iddsek
otthonanak anyagi tdmogatasaval is. Elaltal hozzdjarulunk az idéskortiak életmindségének
javitasahoz, a szocidlis ellatorendszer erdsitéséhez és a tarsadalmi kohézid fenntartasahoz.
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Tevékenyen részt kivanunk venni a kozosség hosszi tavu fenntarthatdésagaban és szocialis
biztonsaganak megteremtésében.

Célunk, hogy partnereink szamara versenyképes, egyben felelds csomagolasi megoldasokat
biztositsunk. 2024-ben tett 1épéseink — a gyartasi selejt csokkentése, az energiahatékonysag

javitasa €s a munkatarsi jollét erdsitése — jo alapot adnak a 2025-6s fejlesztésekhez.

Tovébbra is a mindség, a biztonsag és a kornyezeti teljesitmény egyensulyara toreksziink.

Kajari Ferenc
Ugyvezetd
Kajari ¢és Fia Kft.
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